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令和５年５月 2日 

 

学生・教職員 各位 

 

千葉大学新型コロナウイルス 

危機対策本部 

 

５月８日からの新型コロナウイルス感染症への対応について 

 

 

 本年５月８日から新型コロナウイルス感染症（COVID-19）の感染症法上の位置付けが新

型インフルエンザ等感染症から５類感染症に変更される予定であり、この変更と併せて、本

学におけるCOVID-19対策は、他の学校感染症対策同様、学校保健安全法および同施行則に

基づき行うことといたします。 

 つきましては、令和２年 １月２８日以降、千葉大学新型コロナウイルス危機対策本部か

ら発出した COVID-19対策に関する行動制限については、５月８日以降は解除となりま

す。しかしながら、新型コロナウイルス感染症自体は存在したままですので、感染症対策は

流行状況に応じて各自行うようにしてください。 

COVID-19 に罹患した場合、学生の公欠手続きは各学部・大学院の学務担当にて、教職員

の病気休暇の手続きは各部局総務・労務担当で取り扱います。５月８日以降は、感染者の出

席・出勤停止期間は発症した後 5 日を経過し、かつ症状が軽快した後 1 日を基準とするとな

っています。また、新型コロナウイルス感染者と接触したものについても、同ウイルス感染

が確認されていない者については一律出席・出勤停止とすることはありません。 

 なお、５月８日をもって、本学の新型コロナウイルス危機対策本部は解散します。 

 

＜参考＞ 

文部科学省HP 感染症対策 

https://www.mext.go.jp/a_menu/kenko/hoken/1353635.htm 

総合安全衛生管理機構「千葉大学での教育研究活動における感染症対策」 

https://hschome-gw.hsc.chiba-u.jp/pdf/InfectiousDiseaseControl_May8th.2023.pdf 

 

＜問い合わせ窓口＞ 



・健康相談と診療に関すること・・・・総合安全衛生管理機構 

・学生の公欠に関すること・・・・・・各学部・大学院学務担当 

・教職員の病気休暇に関すること・・・各部局総務・労務担当 

・課外活動等に関すること・・・・・・学生支援課課外活動支援係 

・留学に関すること・・・・・・・・・留学生課留学推進係（派遣） 

留学生サポート係（受入） 

 

 

  



May 2, 2023 

 

Dear all students, faculty and staff 

 

                        Chiba University Crisis Management                               

 Headquarters for COVID-19 

 

Response to COVID-19 infection from May 8, 2023 

 

 From May 8, 2023, the status of new coronavirus infection (COVID-19) under the 

Infectious Diseases Control Law is scheduled to be changed from a new type of influenza 

or other infectious disease to Class 5 infectious disease. In addition to this change, Chiba 

University will take measures for COVID-19 in accordance with the School Health and 

Safety Law and its enforcement regulations, as well as other school infectious disease 

control measures. 

 Therefore, the behavioral restrictions on COVID-19 measures issued by Chiba 

University Crisis Management Headquarters for COVID-19 after January 28, 2020 will 

be lifted after May 8, 2023. However, the novel coronavirus infection itself will remain in 

existence, and people are advised to take their own countermeasures against infectious 

diseases according to outbreak of an epidemic. 

In the event of COVID-19 infection, the procedures for students' absence from study will 

be handled at student affairs office of each faculty/graduate school, and the procedures for 

sick leave of faculty members will be handled at the general/labor affairs office of each 

department. After May 8, the period of suspension of attendance and work for infected 

persons will be based on five days after outbreak of disease and one day after symptoms 

less severe. In addition, those who have been in contact with a person infected with 

COVID-19 but have not been confirmed to be infected with the virus will not be suspended 

from attendance and work in the same way. 

 As of May 8, Chiba University Crisis Management Headquarters for COVID-19 will be 

terminated. 

 

〈Reference〉 

Ministry of Education, Culture, Sports, Science and Technology HP  

Countermeasures against Infectious Diseases 

https://www.mext.go.jp/a_menu/kenko/hoken/1353635.htm 

Safety and Health Organization, Chiba University 

 "Countermeasures against Infectious Diseases in Education and Research Activities at 

Chiba University" (Japanese only) 



https://hschome-gw.hsc.chiba-u.jp/pdf/InfectiousDiseaseControl_May8th.2023.pdf 

 

＜Inquiries to the following＞ 

・Health counseling and treatment: Safety and Health Organization, Chiba University 

・ Matters related to official absences of students: Student Affairs Office of each 

faculty/graduate school 

・Sick leave for faculty and staff: General/Labor Affairs Office of each department 

・Extracurricular activities: Student Support Division Extracurricular Activities Support 

Unit 

・Matters related to study abroad: International Student Division  

Study Abroad Promotion Unit (dispatch) 

International Student Support Unit (Acceptance) 


